Al Presidente della Regione Campania
Vincenzo De Luca

Al Prefetto di Salermo

& Gomune di Eboli S.E. Salvatore Malfi
[u] Prot N. 0084074

F del 081122018 Al Sindaco di Eboli (SA)
C1EFes Trolarias Dr. Massimo Cariello

Sindaca-Spgretario Goneral_e-l'msldanza

Al Presidente del Consiglio Comunale
Dr. Fausto Vecchio

Agli Assessor! Comunali

Al Segretario Comunale di Eboli(SA)
Dr.ssa Livia Lardo

A tutti i consiglieri comunali

Al Resp. Settore O.P.
Ing. Rosario La Corte

Al Dirigente Dip. 53 Politiche Territoriali —Regione Campania-U,O.D. 92
Dott. Giufio Mastracchio

Oggetto: diffida ad adempiere

Il sottoscritto Sac. Vincenzo Caponigro, quale promotore del progetto
denominato “Centro Polifunzionale dei SS. Cosma e Damiano” nonché libero
cittadino e parroco del Santuario di S.Antonio sito in Eboli (SA),

Premesso che:

sono da poco ultimati, anche se non collaudati, i lavori di costruzione della casa di
accoglienza per i pellegrini dei SS. Cosma e Damiano. L’opera & stata realizzata di intesa

con il Santuario dei 8S. Cosma e Damiano in base alla sottoscrizione di un “protocollo
d’intesa” approvato da dal’amministrazione comunale di Eboli in data 15.5.2008.

Il sottoscritto € stato incaricato “formalmente”, dallArcivescovo di Salerno Mons. Moretti,
(con comunicazione del 14 giugno 2014) a predisporre cid che & necessario per
“un’eventuale convenzione” per I'affidamento della gestione di tale opera alia Diocesi.

Ai sensi dellart.3 di detto protocollo il santuario ha il diritto-dovere di presentare al
comune il piano per “le modalita generali individuate per la futura gestione e manutenzione
delle strutture’.

In tal senso ho richiesto in data 26 settembre 2016 un incontro per concordare le
necessatrie iniziative.




In tale comunicazione ebbi a sottolineare al Sig. Sindaco di Eboli come era “opportuno
attendere a tale incombenza ( futura gestione) tempestivamente,
essendo tenuti, il Comune e il Santuario, ad osservare le prescrizioni
tassative previste dal decreto di finanziamento e dagli accordi, in base
ai quali la destinazione “Casa di accoglienza per i Pellegrini di SS.
Cosma e Damiano” ai fini religiosi e sociali é immodificabile e va
organizzata d’intesa, escludendo “qualsiasi tipo di struttura sanitaria” o
altra finalita «

Pur essendo stato convocato formalmente, martedi 6 dicembre 2016, dal Sindaco ad un
colloquio sulla casa comunale, non ho avuto il modo di porre ne di discutere, in alcun
modo, di quanto pur stabilito e richiesto e cioé del diritto-dovere di presentare al comune
di Eboli il piano per “le modalita generali individuate per la futura gestione e
manutenzione delle strutture” del Centro Polifunzionale dei SS. Cosma e Damiano.

Voglio fuggevolmente contestualmente ricordare come l'attuale Sindaco Dr. Massimo
Cariello, nel 2008, era favorevole per i progetti del Santuario e per il rilancio turistico-
religioso.

Ora gli scenari politici sono profondamente cambiati, gli attori alla ribalta hanno ritenuto di
cambiare ruoli e vesti : promesse elettorali, impegni, accordi che travalicano ogni interesse
pubblico, che mortificano i cittadini, che alzano un chiacchiericcio che non potra finire se
non in modo triste e doloroso per tutti.  Una triste vicenda che non potra (sic) che
allontanare i cittadini da “una caftiva politica” .- che ha memoria corta -, mentre il
“nuovo” cavalca la protesta popolare.

Tutta la nostra attenzione e solidarieta alle famiglie dei pazienti e dei di-
pendenti per la loro situazione di particolare disagio sociale ed econo-
mico. Ma chi ha creato “nei lustri” la loro situazione cronica ed i loro
disagi ?

Ma vi domando e invito a riflettere : é possibile, legalmente legittimo, da
parte del Comune di Eboli, cedere ad una societa privata ( con capacita
socio-economiche indefinite) una struttura sociale ( incompatibile con
quella “sanitaria” dell’lses) ad uso immodificabile ( se non dopo 5 anni)
“sociale” ( asse 6.3 del piano sociale del POR Campania 2013-2015) ?

Non da ultimo, come riportato e chiesto negli ultimi giorni sulla stampa
quotidiana, c’é da riflettere : su chi sono i nuovi soci dell'lses e chi
rappresentano realmente ?

Rammentiamo, ancora, nel contesto amministrativo-tecnico, che:




- con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 09/01/2014 & stato approvato il
progetto esecutivo, con prezzi aggiornati allanno 2013, del “Centro
Polifunzionale dei SS. Cosma e Damiano”, redatto dall'arch. Luca Palladino e
dalling. Salvatore Di Mauro, vistato dal responsabile unico del procedimento
ing. Rosario La Corte, dellimporto di € 5.949.208,48, di cui € 4.904.025,25 per
lavori e € 1.045.183,23 per somme a disposizione dellAmministrazione;

- detto progetto & stato ammesso a finanziamento dalla Regione Campania
con Decreto Dirigenziale n. 11 del 13/05/2014, pubblicato sul B.U.R.C. n. 35 del
19 maggio 2014, a valere sui fondi assegnati allObiettivo 6.3 del P.O.
Campania FESR 2007/2013 - capitolo 2678 codice bilancio 2 02 03, per
l'importo di € 5.949.208,48; - che con Deliberazione del Consiglio Comunale
n.36 del 31/07/2014 & stata disposta I'efficacia della variante urbanistica al PRG
vigente, derivante dall’approvazione del progetto di Costruzione del Centro
polifunzionale SS. Cosma e Damiano, di cui alla delibera di Consiglio Comunaie
n. 44 del 27/07/2011 (allegato);

- che con contratto d'appalto repertorio n. 90 del 28/10/2014, registrato ad
Eboli in data 28/10/2014 al n. 5889, i lavori sono stati affidati alla ditta
Tecnobuilding srl, con sede in Eboli (SA) alla Via Maestri del lavoro — Area
PIP, partita IVA 040128408650, per limporto di € 4.650.022,00, al netto del
ribasso d'asta del 4,426%, oltre € 38.662,29 per oneri della sicurezza non
soggetti a ribasso d'asta, per un totale complessivo di € 4.688.684,29, oltre VA
al 10%; - che i lavori sono stati consegnati ai sensi dell'art. 11, comma 9, del
codice, D. Lgs. 163/2006 in data 16/10/2014 come da verbale agli atti e sono
stati uitimati in data 15/11/2016, come da certificato agli atti;

- che con determinazione del responsabile del Settore Opere Pubbliche e
Cimitero n. 1042 del 15/07/2015 & stata approvata una perizia di variante in
corso d'opera dei lavori di “Centro Polifunzionale dei SS. Cosma e Damiano”,
redatta dal direttore dei lavori ing. Salvatore Di Mauro, presentata in data
30/03/2015 prot. 10650, ed integrata in data 30/04/2015, dell'importo
complessivo di € 5.671.068,59, di cui € 4.589.944,18 per lavori, compresi gli
oneri della sicurezza, e € 1.081.124,42 per somme a disposizione, comportante
una economia della spesa contrattuale di € 98.740,11 ed una economia di €
278.139,89 rispetto al quadro economico del progetto esecutivo approvato;

Ritenuto che:

- E intenzione del Sindaco p.t. di Eboli Dott. Massimo Cariello,
delocalizzare I'azienda sanitaria privata “I.S.E.S. [Istituti per
Pistruzione e [l'educazione sociale e in comunitd - Societi
Cooperativa’ presso il Centro Polifunzionale SS. Cosma e Damiano;

- Tale cooperativa svolge privatamente attivita di Centro di Riabilitazione,
“sanitario” sia in regime ambulatoriale e domiciliare, sia in regime
semiresidenziale e residenziale ed ospita circa 27 pazienti con patologie
molto gravi;

- La situazione patrimoniale della stessa, al 31 dicembre 2015, & di una
sostanziale insolvenza con una massa debitoria di € 10.173.123,00 ed
un patrimonio netto negativo di - € 1.2015.866,00:




Con decreto n. 159/2016 il Ministero dello Sviluppo Economico ha posto
la societa cooperativa ISES in liquidazione coatta amministrativa (
allegato);

L'accreditamento del’Asl di Salerno & stato sospeso e circa 40
dipendenti su 80 hanno firmato il licenziamento al fine di poter usufruire
di ammortizzatori sociali;

Non si comprendono le motivazioni di una scelta simile,
peraltro operata dal massimo rappresentante delle Istitu-

zioni locali;

Considerato che:

Il Comune di Eboli (SA), rappresentato dall’ng. Rosario La Corte Resp.
P.O. Lavori Pubblici, ha sottoscritto apposita convenzione con la
Regione Campania, rappresentata dal Dott. Giulio Mastracchio, Resp.
Dipartimento Politiche Territoriali, per ottenere il finanziamento del
Centro Polifunzionale SS Cosma e Damiano;

All'art. 7 di detta convenzione tra i casi di REVOCA del
FINANZIAMENTO & prevista proprio lipotesi di distrazione dalle
finalita prescritte ed in particolare “ Qualora I'atfuazione dell'intervento
dovesse procedere in sostanziale difformita dalle modalita, dai tempi, dai
contenuti e dalle finalita prescrifte dalla normativa comunitaria e
nazionale, si procede alla revoca del finanziamento. La risoluzione della
convenzione e la revoca del contributo comportera lobbligo per il
Beneficiario di restifuire le somme indebitamente ricevute, secondo le
indicazioni dettate dal Dirigente ratione materiae in ossequio alla
normativa comunitaria e nazionale vigente in materia.” ( allegato).

Tanto premesso, ritenuto e considerato

DIFFIDA

Le S.V. lll.Lme a non distrarre il Centro Polifunzionale SS Cosma e
Damiano dalle finalitd prescritte e sottoscritte con la Regione
Campania, e con il Santuario dei $S. Cosma e Damiano, delocaliz-
zando una cooperativa sanitaria privata e in liquidazione coatta
amministrativa in una struttura pubblica e finanziata con fondi
comunitari, salvo rivolgersi alle Autoritdi competenti per I'accer-
tamento di tutti i reati che verranno ravvisati oltre i danni erariali e
derivanti da risarcimento civile.

Eboli li 08/12/16

Don Enzo Caponigro
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Decreto Dirigenziale n. 11 del 13/05/2014

+

Dipartimento 53 - Dipartimento delle Politiche Territoriali
Direzione Generale 9 - Direzione Generale per il governo del territorio

U.0.D. 92 - Direzione di Staff .2

Oggetto dell'Atto:

P.O. CAMPANIA FESR 2007/2013 - .OBIETTIVO OPERATIVO 6.3 - INIZIATIVE Di
ACCELERAZIONE DELLA SPESA - DGR N.496 DEL 22 NOVEMBRE 2013. COMUNE DI
EBOLI (SA). INTERVENTO "COSTRUZIONE DEL CENTRO POLIFUNZIONALE S8,
COSMA E DAMIANO" (CUP H29C10000000001- CODICE SMILE: ID 246. AMMISSIONE A

- FINANZIAMENTO E PROPOSTA DI IMPEGNO.




C BOLLEFEING I8 1
n. 35del 19 Maggio 2014

0 _ IL DIRIGENTE

PREMESSO

a) Che la Commissione Europea, con Decisione n. C(2007) 4265 dell’11 settembre 2007, ha adottato la
broposta di Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007-2013 (di seguito P.0. FESR
2007-2013), modificato con Ia Decisione n. C(2012) 1843 de] 27 marzo 2012 e con la Decisione

b} Che la nota COCOF n. 12 0050 00 del 29 marzo 2012 riconosce la possibilitd di inserire nel
Programma Progetti finanziati con altre risorse (progetti retrospettivi) e stabilisce Je condizion;
necessarie per la loro ammissione a cofinanziamento dei Fondi strutturali;

d) Che con la procedura seritta conclusasi il 18 giugno 2013 & stato modificato il testo del Quadro
Strategico nazionale, ed iy particolare il testo del capitolo V- “Le risorse della politica regionale
nazionale” al fine di prevedere come parte della programmazione unitaria “tutte le risorse che
Jinanziano interventi inseriti in strumenti attuativi della programmazione del periodo 2007-2013
(Programmi attuativi regionali, Accord;i di Programma Quadro, Contratsi istituzionali di sviluppo e
Piani di Azione Coesione o

e) Che con DPGR n. 139 del 01 luglic 2013 ¢ s.m.i, & stato costituito il Gruppo di Lavoro di cuj alla
DGR 148/2013 coordinato dall’ ADG del P.O. FESR 2007 - 2013, ai fini di dare attuazione alle
iniziative di accelerazione dj cuj alla DGR 148/2013; ‘

f) Che la Giunta Regionale con Delibera n. 80 dej 14 marzo 2013, ha attribuito le funziond dirigenziali
riconducibili al Settore 04 “EDILIZIA PUBBLICA ABITATIVA” del’AGC 16, ¢ con DPGR
139/2013 & stato nominato tra i Componenti del gruppo di lavoro il Dirigente Settore 04 - AGC 16-
Edilizia pubblica abitativa Dott. Giulio Mastracchio; :

g) Che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 255 del 31 ottobre 2013 §i & proceduto alla

individuazione del Responsabile della posizione di Staff con funzioni di supporto tecnico-
amministrativo alla Direzione Generale per il Governo del Territorio;

h) Che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 438 del 15 novembre 2013 si & proceduto
alla designazione del Responsabile della posizione di Staff con funzioni dj supporto tecnico-
amministrativo alla Direzione Generale per il Governo del Territorio, quale Responsabile di Obiettivo
operativo 6.1, del P.Q. FESR 2007-2013;

Che con DGR n, 378 del 24 settembre 2013 sono stati ritenuti selezi'oﬁabili, a valere sul P.O. FESR,
2007-2013 i progetti di immediata attuazione, con cronoprogrammi coerenti con i termini dj

a
Decisione C (2013) 1573 del 20/03/2013, nonché i progetti giacenti presso le strutture regionali
coerenti con i criteri di selezione di cuj alla DGR n.1663/20009 ¢ le prioritd della DGR n, 148/2013;

J) Che con la DGR n, 378/2013 sono state, altresi, approvate le procedure di attuazione della DGR n.
148/2013, affidandone I’esecuzione al Gruppo di lavoro di cui a DPGR n. 1359/2013 e s.m.i.,
coordinato dall’ Autorita di Gestione del P.O. FESR 2007/2013 ed & stato deliberato di programmare
sul P.O. FESR Campania 2007/20] 3 il completamento degli interventi compresi negli APQ regionali;

k) Che con DGR n. 496 dgl 22 novembre 2013 & stato approvato Pelenco dei progetti di completamento
riconducibili ai Pianj dj Investimento Produttivi (PIP), alle Aree Sviluppo Industriale (ASI), alla I.R.
n. 172009 e agli Accordi di Programma Quadro (APQ);

fonte: http:!lburc.-reg_ione.campania.it
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I) Che Vintervento “Costruzione del Centro Polifunzionale 8S. Cosma e Damiano” (CUP
H29C10000000001 — ID 246), presentato dal Comune di Eboli rientra tra, quelli approvati con
1"Accordo di Programma Infrastrutture per i Sistemi urbani — VIII atto integrativo;

m) Che con la medesima Delibera 496/2013 inolire & stato demandato ai dirigenti ratione materiae
Iistruttoria finalizzata all’emissione del decreto di ammissione a finanziamento a valere sulle risorse
dei pertinenti Obiettivi Operativi del P.O. Campania FESR 2007-2013;

n} Che con DGR n. 92 del 01 aprile 2014 sono stati approvati gli schemi del BILANCIO GESTIONALE
per gli anni 2014, 20157 20186.

CONSIDERATO -

a)  Che il P.O. Campania FESR 2007-20013, al Cap.5.3.1. “Selezione delle operazioni”, punio 4),
prevede tra le modalitd di individuazione del beneficiario e delle operazioni da finanziare le
“Procedure concertative/negoziali”;

b}  Che nella prima seduta del Comitato di Sorveglianza del P.O. Campania FESR 2007/2013 e P.O.
Campania FSE 2007/2013 del 13 marzo 2008 sono stati presentati ed approvati i criteri di selezione,
di cui la Giunta Regionale ha preso atto con Deliberan. 879 del 16 maggio 2008 € s.m.i.;

c)  Che con deliberazione n. 1715 del 20 novembre 2009, Ia Giunta regionale ha approvato il Manuale
di attuazione del P.O. Campania FESR 2007-2013, successivamente modificato con Decreti
Dirigenziali dell’ Autorit di gestione n.158/2013 e n. 23 del 31/01/2014;

d)  Che con nota prot, 6797/UDCP/GAB/CG del 25/5/2011 del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta regionale — emanata a seguito dell’approvazione del bilancio gestionale 2011 e della
conseguente assegnazione della titolaritd dei capitoli di spesa relativl al P.O. FESR 2007/2013 al
Settore 02 dell’ AGC 09 - sono state fissate le direttive per la gestione contabile dei capitoli di spesa
del P.O. Campania FESR 2007/2013, avuto riguardo alla procedura da seguire per I’emanazione
degli atti necessari all’assunzione degli impegni nonché alla disposizione delle liquidazioni di spesa
a valere sui capitoli di tutti gli Obiettivi Operativi del Programma;

e) Che Pintervento “Costruzione del Centro Polifunzionale $8. Cosma e Damiano”, (CUP
H29C10000000001 — ID 246), con beneficiario Comune di Eboli, a seguito dell’istruttoria
effettuata dal Dirigente rarione materiae Dott. Giulio Mastracchio, nominato ex DPGR n. 139 del
01/07/2013 e s.m.i, risulta coerente con i criteri di ammissibilita del P,O. Campania FESR 2007-13,
nello specifico con I’ obiettivo operativo 6.3 “Cittd solidali e Scuole Aperte”;

f)  Che il comune di Eboli ad ultimo.con nota prot n. 0015100 del 17/04/2014 ha trasmesso la
documentazione richiesta per I'ammissione a finanziamento;

g)  Che il progetto di cui sopra & ammissibile a finanziamento, a seguito dell’istruttoria effettuata sulla
documentazione agli atti, per un importo pari a € 5.949.208,4%;

h)  Che il cronoprogramma dell’intervento & coerente col P.O. Campania FESR 2007- 2013, ed in
particolare con le scadenze previste dagli Orientamenti di chiusura del Programma;

) Che il Comune di Eboli & titolare di un conto corrente presso la Tesoreria Provinciale dello Stato,
Banca d’Italia sez Salerno - Codice IBAN IT 92 N 01000 03245 424300063673, sottoconto
vincolato V 45, dedicato all’intervento in oggetto;

RITENUTO
a) Di dover prendere atto della coerenza dellintervento denominato “Costruzione del Centro
Polifunzionale 8S. Cosma ¢ Damiano™ Beneficiario Comune di Eboli con I’Obiettivo Operativo 6.3,

fonte: hitp://burd.regiorie.campania.it
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dell'impegno in coerenza con il cronoprogramma dell’operazione, secondo le vigenti norme in
materia di contabilitd pubblica e nel rispetto delle modalita riportate al punto 4 del Mamale di
Attnazione del P.O, Carnpania FESR 2007/2013, come di seguito indicato:

- _Importo anno -
- 2014 - €2.974.604,24
~ 2013 - €2.974.604,24 ]

2) Didover demandare, all’ Autorita di Gestione FESR I'impegno di spesa a favore del Comune di Eboli
della quota di € 5.949.208,48, ammesso a finanziamento a valere sui fondi assegnati all’Obiettivo
Operativo 6.3 del P.O. FESR 2007-2013 ~ cap. 2678 codice bilancio 2 02 03, caratterizzato dai
seguenti elemerti identificativi:

= Codice
— Missione . ; tran- (- SIOPE |- SIOPE
— capitolo |~ Programma |~ Xlacro - II)\];gvcllo - (EIOI_ITI(\?)G sazioni | bilanci | gestio
Titolo £er. della 0 nale
UE
2678 06-03-2 203 2.03.01.02.000] 08.1 3 2.02.03] 2234

h) Di precisare che i} presente provvedimento rientra nellg casistica di cui agli articoli 26 e 27 D. Lgs.
n.33 del 14 marzo 2013;

VISTI

€

a2 il Regolamento (CE) 1080/2006 e $8.11m. {f;

b il Regolamento (CE) 1083/2006 ¢ SS.1mLif;

¢ il Regolamento (CE) 1828/2006 e ss.mm., ii;

d 1laDGRn.879 del 16 maggio 2008;

¢ 1aDGR n. 1663 del 6 novembre 2009;

f nota COCOF n.12 0050 00 del 29 marzo 2012;

g HDDn.158/2013;

h  la Delibera n. 80/201 3;

i il Digs. . 33/2013

J 12 DGR n.148/2013;

k iIDPGRn.l 39/2013;

I il DPGRn. 255/2013;

m il DPGR n, 438/2013

n la DGR 378/2013;

o laDGR 496/2013;

P HD.P.GRn. 262/2013;

q ilD.P.G.Rn. 437/2013;

r laL.R. n 15 del 30/10/2013 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di razionalizzazione
delle societa partecipate dalla Regione Campania del polo Sviluppo, Ricerca e ICT™,

s laL.R. a3 del 16 gennajo 2014 “Bilancio dj previsione della Regione Campania per I’anno
finanziario 2014 e bilancio pluriennale per il triennio 2014-2016”;

t laL.R. n4 del 16 gennaio 2014 “Disposizioni per la formazione dei bilancio annuale 2014
pluriennale 2014-2016 della Regione Campania — Legge di stabilita regionale 2014”;

u ilDDn. 23/2014;

fonte: http://burc.regions.campania.it
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v la DGR n.92/2014 approvazione degli schemi del BILANCIO GESTIONALE per ghi anni
2014, 2015 e 2016; .

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente ratione materie e dellattestazione di regolariti resa

dallo stesso:

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono fntegralmente riportati e trascritti di:

1. prendere atto della eoerenza dell'intervento denominato “Costruzione del Centro Polifunzionale
S8, Cosma e Damiano” (CUP H29CI10000000001 — ID 246), Beneficiario Comune di Eboli con
I’Obiettivo Operativo 6.3 - nonché della conformitd aj criteri di selezione delle operazioni dej P.O.
Campania FESR 2007/2013, approvati con DGR . 879/2008 e s,m.i.;

2. prendere atto del Quadro Economico pre gara approvato dall’Ente Beneficiario con DGC 1. § del
09/01/2014 per un importo pari ad € 5.949.208,48;

TOTALE PROGETTO 5.949.208,48

A) LAVORI A BASE DI GARA 4.904.025,25
lavort 4,865.362,96

oneri per la sicurezza 38.662,29

B) SOMME A DISPOSIZIONE 1.045.183,23
b1} laveri in economia 139.000,00*

b2) rilievi, accertamenti ¢ indagini 15.000,00

b3) allacciamenti pubblici servizi , 10.600,00

b4) imprevisti 11.500,64

b5) acquisizione di aree o immobili 0,00

b6) accantonamento ast. 133 dlgs 163/2006 0,00

b7) spese tecniche 296.500,00

b8) spese per consulenza o supporto 0,00

b9) spese per commissioni giudicatrici 0,00

b10) spese per pubblicita 0,00

b11) spese per accertamenti di laboratorio 0,00

b12) iva e altre imposte 573.182,59

) FORNITURE E SERVIZI

D) ESPROPRI 0,00

3. ammettere a co-finanziamento sulle risorse del P.O. Campania FESR 2007/2013 - Obiettivo
Operativo 6.3 a seguito dell’istruttoria effettuata daj Dirigente ratione materiae, per I’intervento

fonte: http://burc.regiofe.campania.it
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“Costruzione del Centro Polifunzionale 88, Cosma e Damiano” Beneficiario il Comune di Eboli
(CUP H29C10000000001 ~ ID 246), limporto di Euro 5 .949.208,48;

4. dover, inoltre, precisare che il cofinanziamento FESR, in virth della Decisione Comunitaria C
(2013) 4196, & riferito per il 75 % alla quota di cofinanziamento della UE e per il 25 % alla quota
nazionale;

5. approvare lo schema di convenzione (Allegato A) che forma parte integrante del presente atto, tra
i Dirigente “ratione materiae” e il Beneficiario dell’Operazione, e che definisce le condizioni che

regolano il finanziamento dell’intervento, cost come da Manuale di Attuazione del P.O. Campania
FESR 2007/2013;

6. proporre, anche a seguito delle disposizioni di cui all’art. 1 cornma 12 della LR. n°5 del
06/05/2013 che modificano il comma 8-bis dell’art. della LR. n° 7 del 30.04.2002, Ia
pianificazione dell’impegno in coerenza con il cronoprogramma dell’operazione, secondo le
vigenti norme in materia di contabilita pubblica e nel rispetto deile modalita riportate al punto 4
del Manuale di Attuazione del P.O, Campania FESR 2007/2013, come di seguito indicato:

- _ Tmporto anno -
- 2014 - €2.974.604,24
- 2015 ~ €2.974.604,24

7. Di dover demandare, all’Autoriti di Gestione FESR I’impegno di spesa favore del Comune di
Eboli della quota di € 5.949.208,48, ammesso a finanziamento a valere sui fondi assegnati
all’Obiettivo Operativo 6.3 del P.O. Campanja FESR 2007-2013 — cap. 2678 codice bilancio 2 02
03, caratterizzato dai seguenti element! identificativi: '

~ Codice
— Missione . fran- |- SIOPE [~ SIOPE
— capitolo [~ Programma |~ i\{Iacro - {)\]/)gwello- - 810 EO)G sazioni | bilanci [ gestio
' Titolo Egr- v della 0 nale
UE
2678 06-03-2 203 2.03.01.02.000( 08.1 3 2.02.03 2234

8. Di precisare che il presente provvedimento rientra nella casistica di cu agli articoli 26 ¢ 27 D.
Lgs. N.33/2013; :

9. inviare il presente provvedimento:

— Al Beneficiario - Comune di Eboli per il seguito di competenza;

— All’ Autorita di Gestione dei P.O. Campania FESR 2007-2013;

— All’ Autorita di Certificazione del P.O., Campania FESR 2007-2013;

— All’ Autoritd di Audit del P.O. Campania FESR 2007-2013;

— Al Dipartimento 51 Direzione Generale 01 per la Programmazione economica e il Turismo;
- Al Direttore Generale Politiche sociali, coiturali, pari opportunita e tempo libero;

— AIBURC per la pubblicazione ai sensi del D.lgs. n 33/13.

Dirigente ratione materige
Giulio Mastracchio

¥
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Allegato A
P.O. Campania FESR 2007-2013 — Asse 6 - Obiettivo Operativo 6.3
SCHEMA DI CONVENZIONE
TRA
Dirigente ratione materiae Dott. Giulio Mastracchio (DPGR n. 139 del 01 luglio 2013 e s.m.i.)
E

Il legale rappresentante del Comune di Eboli (SA) beneficiario dell’Operazione “Costruzione del-
Centro Polifunzionale SS. Cosma ¢ Damiano” individuato mediante procedura negoziale “Accordo
di Programma Infrastrutture per i Sistemi urbant — VIII atto integrativo”

PREMESSO

- che il Regolamento (CE) n. 1080 del 05/07/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e recante abropazione del Regolamento (CE) n.
1783/1999, definisce i compiti del Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), il campo di
applicazione del suo intervento, nonché le norme in materia di ammissibilitd al sostegno del
Fondo;

- che il Regolamento (CE) n.1083 del 11/07/2006 reca disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR), sul Fondo sociale europeo (FSE) e sul Fondo di coesione e abroga il
Regolamento (CE) n. 1260/1999 e s.m.i.;

- che il Regolamento (CE) n. 1083 del 11/07/2006 definisce, all’articolo 2, il beneficiario “un
operatore, organismo o impresa, pubblico o privato, responsabile dell’avvio o dell’avvio e
dell’attuazione delle operazioni; '

- che il Regolamento (CE) n. 1828 del 08/12/2006 della Commissione stabilisce modalitd di
applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del
Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e detta le regole sulla gestione delle operazioni e gli obblighi di
informazione ¢ comunicazione sulle possibilitd di finanziamento offerte congiuntamente dalla
Comunitd e dagli Stati membri attraverso il programma operativo;

-che il Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007-2013, approvato dalla
Commiissione Europea con Decisione (C)2007 1265 deli’1l settembre 2007, & il quadro di
riferimento per Iutilizzo in Campania delle risorse del FESR e, in particolare, individua i compiti
e le funzioni degli organismi coinvolti nella gestione del P.O, Campania FESR 2007-2013;

- che le Linee Guida e Strumenti per comunicare, approvate dall’AdG con Decreto dirigenziale n,
94 del 23/04/09 e s.m.i consentono 1’attuazione dei principi di comunicazione delle politiche di
coesione 2007/2013, stabilendo gli adempimenti cui sono tenuti rispettivamente il ROO e il
Beneficiario;

- che 1l Comitato di Sorveglianza del P.0. Campania FESR 2007-2013 ha approvato 1 criteri di
selezione delle operazioni ai sensi del Reg. CE n. 1083/2006 e che la Giunta Regionale ne ha
preso atto con la DGR n. 879 del 16 maggio 2008 e successivamente modificati nella seduta del
Coumitato di Sorveglianza dell’8 luglio 2009, di cui la Giunta ha successivamente preso atto con
Delibera n. 1663 del 6 novembre 2009;

- che con deliberazione n. 1715 del 20 novembre 2009, la Giunta regionale ha approvato il Manuale
di attuazione del P.O. Campania FESR 2007-2013, successivamente modificato con Decreti
Dirigenziali dell’ Autorita di gestione n.158/2013 e n. 23 del 31/01/2014;

- che con mota prot. 6797/UDCP/GAB/CG del 25 maggio 2011 del Capo di Gabinetto del
Presidente della Giunta regionale — emanata a seguito dell’approvazione del bilancio gestionale
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2011 e della bonseguente assegnazione della titolaritd dei capitoli di spesa relativi al P.O.
Campania FESR 2007/2013 al Settore 02 del’ AGC 09 — sono state fissate le diretiive per la
gestione contabile dei capitoli di spesa del P.O. Campania FESR 2007/2013, avuto riguardo alla
procedura da seguire per 1’emanazione degli atti necessari all’assunzione degli impegni nonché
alla disposizione delle liquidazioni di spesa a valere sui capitoli di tutti gli Obiettivi Operativi del
Programma;

- che con la DGR n. 148 del 27 maggio 2013, la Giunta Regionale ha operato una scelta strategica
volta all’accelerazione della spesa dei Fondi Strutturali attraverso interventi finanziati dal P.O.
Campania FESR 2007-2013;

- che con DPGR 1. 139 del 01 luglio 2013 e s.m.i. & stato costituito il Gruppo di Lavoro di cui alla
DGR 148/2013 coordinato dall’ADG del P.O. Campania FESR 2007 — 2013, ai fini di dare
attuazione alle iniziative di accelerazione di cui alla DGR 148/2013 ;

- Che la Giunta Regionale con Delibera n. 80 del 14 marzo 2013, ha attribuito le funzioni
dirigenziali riconducibili al Settore 04 “EDILIZIA PUBBLICA ABITATIVA® dell’AGC 16, ¢
con DPGR 139/2013 ¢ stato nominato tra i componenti del gruppo di lavoro il Dirigente Settore
04 - AGC 16- Edilizia pubblica abitativa Dott. Giulio Mastracchio;

- che la Commissjone Europea, con Decisione n. C(2007) 4265 dell’11 settembre 2007, ha adottato
la proposta di Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007-2013 (di seguito P.O.
FESR 2007-2013), modificato con la Decisione n, C(2012) 1843 del 27 marzo 2012 e con la
Decisione C(2013) 4196 del 5 luglio 2013 e che la Giunta regionale ne ha preso atto con propria
deliberazione n. 226 del 19 luglio 2013;

- che con DGR n. 378 del 24 settembre 2013 sono stati ritenuti selezionabili, a valere sul P.O.
Campania FESR 2007-2013 i progetti di immediata attuazione, con cronoprogrammi coerenti con
i termini di ammissibilita della spesa e con gli orientamenti di chiusura dei programmi operativi di
cui alla Decisione C (2013) 1573 del 20 marzo 2013, nonché i progetti giacenti presso le strutture
regionali coerenti con i criteri di selezione di cui alla DGR 1n.1663/2009 e le prioritd della DGR n.
148/2013,

- che con la DGR n. 378/2013 sono state, aliresi, approvate le procedure di attuazione della DGR n.
148/2013, affidandone I'esecuzione al Gruppo di lavoro di cui al DPGR o 139/2013 e s.m.i.,
coordinato dall’ Autoritd di Gestione del P.O. Campania FESR 2007/2013 ed & stato deliberato di
programmare sul P.O. Campania FESR Campania 2007/2013 il completamento degli interventi
compresi negli APQ regionali; :

- che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 255 del 31 ottobre 2013 i & proceduto
alla individuazione del Responsabile della posizione di Staff con funzioni di suppotrto tecnico-
amministrativo alla Direzione Generale per il Governo del Territorio;

- che con Decreto del Presidente della Giunta Regionzale n. 438 del 15 novembre 2013 si &
proceduto alla designazione del Responsabile della posizione di Staff con funzioni di supporto
tecnico-amministrativo alla Direzione Generale per il Governo del Territorio, quale Responsabile
di Obiettivo operativo 6.1.del P.O. Campania FESR 2007-2013 ;

-che con DGR n. 496 del 22 novembre 2013 & stato approvato I'elenco dei progetti di
completamento riconducibili ai Piani di Investimento Produttivi (PIP), alle Aree Sviluppo
Industriale (AST), alla I.R. n. 1/2009 e agli Accordi di Programma Quadro (APQ);

- che D'intervento “Costruzione del Ceniro Polifunzionale SS. Cosma e Damiano” (CUP

H29C10000000001— ID 246) presentato dal Comune di Eboli rientra tra quelli approvati con
I’ Accordo di Programma Infrastrutture per i Sistemi urbani — VIIT atto integrativo,

- che con decreto n. del Iintervento “Costruzione del Centro Polifunzionale
SS. Cosma e Damiano” presentato dal Comune di Eboli & stato ammesso a co-finanziamento
per 'importo di € 5.949.208,48 sulle risorse del P.O. Campania FESR 2007/2013 - Obiettivo
Operativo 6.3 a seguito dell’istruttoria effettuata dal Dirigente ratione materiae;

TUTTO CIO PREMESSO
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Le parti come sopra costituite, mentre confermano e ratificano la precedente narrativa, convengono
e stipulano quanto segue:

Articolo 1. Oggetto
La presente Convenzione regola i rapporti tra il Dirigente ratione materiae ¢ il Beneficiario per
I'attuazione dell’intervento “Costruzione del Centro Polifunzionale SS. Cosma e Damiano”
ammesso a finanziamento con D.D. n... del... a valere sulle risorse del P.O. Campania FESR
2007-2013 Obiettivo Operativo 6.3 “CITTA’ SOLIDALI E SCUOLE APERTE ”

Articolo 2. Obblighi delle parti

Con la stipula della presente convenzione, il Beneficiario si obbliga a garantire:

* la conformita delle procedure utilizzate alle norme comunitarie e nazionali di settore (art.60 Reg.
(CE) n. 1083/2006) nonché in materia di tutela ambientale, pari opportunitd, gare di appalto e
regole della concorrenza; ‘

* un sistema di contabiliti separata (art. 60 Reg. (CE) n. 1083/2006) per I’operazione e Ia
costituzione di un conto di tesoreria e/o conto corrente per entrate e uscite relative,
esclusivamente, a tutte le operazioni afferenti il P.O. Campania FESR 2007-2013, nonché la
tracciabilitd dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge n.136 del 13 agosto 2010 e s.m.i. ;

* il rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale sull’ammissibilita delle spese;

* la formalizzazione delle verifiche svolte per 1’attuazione dell’operazione nella check-list del
Beneficiario, allegata alla presente convenzione; )

* Iinvio al Dirigente ratione materiae, alle scadenze comunicate e con le modalita richieste, dei
dati relativi all’attuazione dell’operazione finanziata, necessari ad alimentare il monitoraggio
finanziario, procedurale e fisico;

* Dattestazione delle spese effettivamente sostenute e quietanzate nel periodo di riferimento,

" unitamente alla copia della documentazione tecnica, amministrativa e contabile relativa alle
attivitd/operazioni finanziate; '

* linvio al Dirigente ratione materiae, nei casi di progetti che rientrano nell’ambito di
applicazione delle disposizioni di cui all’Art. 55 del Reg. (CE) n.1083/2006 e s.m.i., di una
apposita scheda per definire il calcolo delle entrate nette (alla presente convenzione ne & allegato
un modello indicativo riportante le principali indicaziont). In tale ambito, il Beneficiario effettua,
inoltre, un monitoraggio periodico delle entrate e restituisce parte del finanziamento nei casi in
cui le entrate riferibili al progefto calcolate ex-post risultino superiori rispetto al calcolo
inizialmente effettuato;

» il rispetto delle procedure definite nella pista di controllo secondo le specifiche indicazioni del
Dirigente ratione materiae;

e il rispetto del cronogramma dell’operazione, con particolare riferimento alla tempistica di
conclusions delle procedure ad evidenza pubblicain coerenza con le scadenze previste dagli
Orientamenti di chiusura del Programma;

* listituzione di un fascicolo di progetto contenente la documentazione tecnica, amministrativa e
contabile in originale conformemente a quanto descritto nel Manuale controlli adottato
dall’ AdG;

* il rispetto degli adempimenti in materia di informazione e pubblicitd nei casi e con le modalita
previste dall’art. 8 del Reg. CE n.1828/2006 e secondo le specifiche dettate dall’AdG, nonché 1a
trasmissione di tutte le pubblicazioni e dei materiali informativi/divulgativi prodotti con il
sostegno dei Fondi in coerenza con le regole sull’ammissibilit3 della spesa;

* la generazione di un Codice Unico di Progetto (CUP) in relazione a ciascuna operazione attuata;

¢ l'indicazione su tuiti i documenti di spesa riferiti al progetto del P.O. Campania FESR 2007-
2013, dell’Obiettivo Operativo pertinente, del titolo dell’operazione, del Codice Unico di
Progetto (CUP), del Codice Identificativo Gare (CIG);
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*» Demissione, in caso di pluralita di operazioni cofinanziate nell’ambito del P.O, Campania FESR
2007 — 2013, ovvero di cofinanziamento dell’operazione con ulteriori fonti di finanziarie, di
documenti di spesa distinti, ovvero la chiara imputazione della quota di spesa corrispondente a
clascuna operazione o a ciascuna fonte finanziaria;

e l'inoltro al Dirigente ratione materiae di tutta la documentazione inerente al progetto secondo
quanto indicato al successivo articolo 5; '

* la conservazione della documentazione relativa all’operazione fino ai tre anni successivi alla
chiusura del Programma Operativo secondo quanto stabilito dall’art. 90, comma 1 del Reg. (CE)
n. 1083/2006 e, in ogni caso, fino al 31 dicembre 2020;

* lastabilita dell’operazione a norma dell’art. 57 del Reg. CE n. 1083/2006.

Con la stipula della presente Convenzione il Dirigente ratione materiae si impegna, nei confronti
del Beneficiario, a: '

* provvedere all’istruzione ed assunzione degli decreti di proposta di impegno e di liquidazione dei
pagamenti - ¢ alla relativa trasmissione all’ AdG per l'attivazione del Controllo di I livello e per
I'impegno/ liquidazione della spesa provvedendo ad indicare:

- il capitolo di bilancio sul quale imputare la spesa;

- Pimpegno di spesa sul quale imputare la liquidazione;

- le percentuali di cofinanziamento della spesa;

- il codice di monitoraggio del progetto di riferimento;

- il CUP dell’intervento;

- la codifica SIOPE appropriata;

- la codificazione della transazione elementare con i codici previsti dall’art. 13 del
D.P.C.M. 28/12/2011 e da riferire alla nuova classificazione di bilancio prevista dal D.lgs
n. 118/2011;

- ove necessario, il CIG e tutti gli altri slement; essenziali, a seconda delle [attispecie,
avendo cura di attestare la regolaritd e vigenza, con riferimento alla data di emanazione
dei suddetti decreti, di DURC, certificazione camerale e documentazione antimafia;

-. comunica le scadenze e le modalitd con le queli il Beneficiario invia i dati relativi
all’attuazione delle attivitd/operazioni finanziate, necessari ad alimentare il monitoraggio
finanziario, procedurale ¢ fisico dell’operazione;

Articolo 3. Obblighi di informazione e pubblicita

Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 69 de] Regolamento n, 1083/06 ¢ s.m.i., dagli artt.2-10 del

Regolamento n. 1828/06 e sm.i., dal P.O, FESR Campania 2007/13 e dalle Linee Guida e

Strumenti per comunicare, approvate con Decreto dirigenziale n. 94 del 23/04/09 e san.i., il

Dirigente ratione materiae & tenuto:

* acurare la diffusione di tutte le informazioni util; all’attuazione dell’Obiettivo Operativo, ovvero
informazioni sulle possibilita di finanziamento, sulle condizioni di ammissibilita, la descrizione
delle procedure d’esame delle domande di finanzizamento e delle rispettive scadenze, 1 criteri di
selezione delle operazioni da finanziare, i punti di contatto per fornire informazioni;

* a effettuare il monitoraggio ¢ la verifica del rispetto degli obblighi di informazione e pubblicita
da parte dei Beneficiari, assumendo copia cartacea ed informatica di tutti i materiali di
comunicazione realizzati, nonché eventuali foto dj cartellonistica e targhe;

* 2z informare i beneficiari che, accettando il finanziamento, verranno inclusi nell’elenco dei
beneficiari, che riporta anche le denominazioni delle operazioni/progetti e 1’importo del
finanziamento attivato, pubblicato a norma dell’articolo 7, paragrafo 2, lettera d) Regolamento
1828/06;

* a semplificare 1’accesso agli atti amministrativi (ad es. nell’emanazione degli attj di
programmaziore e attuazione degli obiettivi operativi e delle operazioni cofinanziate dal FESR
occorre sempre riportare nell’oggetto la dicitura “P.O). Campania FESR.-2007/13 — Asse. ..
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Obiettivo Operativo ...) vigilando affinché analoga dicitura venga riprodotta negli atti prodotti
dai potenziali beneficiari,

Il Beneficiario, dal canto suo, si impegna a garantire che i partecipanti all’operazione ¢ la
cittadinanza siano informati che 'operazione & stata selezionata nel quadro di un programma
operativo cofinanziato dal FESR con Je modalita indicate dalle Linee Guida approvate dall’AdG
con il Decreto Dirigenziale n. 94/2009 e s.m.i. La comunicazione riferita al singolo intervento deve
avere I’obiettivo di mettere in risalto 1’uso dei Fondi rispetto alla societd e all’economia della
Regione Campania, diffondere presso altri potenziali beneficiari Ie opportunitd offerte dall’Unione
Europea e potenziare la trasparenza e Iefficacia nell’utilizzazione dei fondi. Pertanto, il
Beneficiario, relativamente agli interventi che riguardano la realizzazione di opere pubbliche ed
infrastrutture o nel caso di acquisto di oggetti fisici e durante Iattuazione dell’operazione, & tenuto:

- & iustallare un cartello provvisorio nel luogo delle operazioni, laddove rientrino nelle
seguenti tipologie: a) il contributo pubblico totale all’operazione supera € 500.000,00; b)
I’operazione consiste nel finanziamento di un’infrastruttura o di interventi costruttivi;

- 4 sostituire il cartello con una targa esplicativa permanente, quando I’operazione &
completata. Entro sei mesi dal completamento dell’opera il beneficiario ha infatti
I'obbligo di apporre una targa esplicativa permanente visibile e di dimensioni
significative per le opere che: a) hanno ricevuto un contributo pubblico totale
all’operazione che supera i 500.000 EUR; b) consistono nell’acquisto di un oggetto
fisico, nel finanziamento di un’infrastruttura o di interventi costruttivi.

Sia il cartellone provvisorio che la targa permanente devono essere realizzati secondo le modalita e
le caratteristiche stabilite dalle Linee Guida citate.

Nei casi previsti dai regolamenti comunitari e dalla normativa e dalle procedure ‘interne il
_ Beneficiario & tenuto a:

- fornire le opportune prove documentali dell’osservanza delle norme, in particolare di
quelle relative alla cartellonistica all’atto della richiesta dell’anticipazione, qualora la gara
per Patiribuzione dei lavori sia stata gia espletata secondo quanto indicato al successivo
articolo 4; :

- dare prova documentale della targa apposta al progetto in occasione della richiesta di
pagamento del saldo, secondo quanto indicato al successivo articolo 4.

1l Beneficiario deve garantire, inoltre, che in qualsiasi documento figuri una dichiarazione da cui
risulti che 1’operazione & stata cofinanziata dal P.O. Campania FESR. ‘
Tutti i documenti informativi e pubblicitari prodotti dai Beneficiari nell’ambito delle operazioni
finanziate dal P.O. Campania FESR e rivolti al pubblico (come ad esempio pubblicazioni di ogni
genere, cataloghi, brochure, filmati, video ecc.) devono contenere:

- I’emblema dell’Unione Europea;

- P'indicazione del P.O. Campania FESR 2007/2013;
lo slogan: La tua Campania cresce in Europa

Articolo 4.Condizioni di erogazione del finanziamento

L’ammontare delle risorse relative all’intervento “Costruzione del Centro Polifunzionale SS. Cosma
¢ Damiano” (CUP H29C10000000001— ID 246), presentato dal Comune di Eboli e approvato con
la DGR 496/2013 ammonta a € 5.949.208,48 a valere sul P.O. FESR Campania Obiettivo Operativo
6.3,

La prima quota di finanziamento, anche in forma di anticipazione, pud essere richiesta in seguito
all’ammissione a finanziamento dell’operazione fino ad un massimo del 20% del costo
dell’operazione, anche prima dell’avvio dei lavori. La richiesta di anticipazione del beneficiario
dovra essere corredata dalla documentazione indicata a] Capitolo 4 del Manuale di Attuazione del
P.O. Campania FESR.
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Per i beneficiari diversi dagli enti pubblici, 'erogazione deil’anticipo & subordinata all’acquisizione
di garanzia fideiussoria bancaria o polizza assicurativa di importo pari all’anticipazione. La predetta
garanzia potrd essere svincolata soltanto in seguito all’approvazione del collaudo, alla
rendicontazione del 100% del finanziamento concesso e alla verifica, da parte del Dirigente ratione
materiae, del rispetto degli adempimenti in materia di informazione e pubblicita.

Le erogazioni successive all’anticipo saranno concesse al raggiungimento di avanzamenti non
inferiori al 10% del valore del finanziamento concesso, in forma di rimborso di spese effettivamente

60 giomi dalla relativa quietanza ed il ROO, dopo aver espletato le verifiche ordinarie di propria
competenza e in seguito all’esito positivo del Controllo di I livello, inserisce Ie spese nella
dichiarazione di propria competenza da inoltrare all’AdC. L’importo complessivamente erogato
prima del saldo non pud superare il 90% de] finanziamento ammesso, Il saldo viene erogato su
richiesta del beneficiario corredata dalla documentazione attestante I fine di tutti 1 lavori o del
servizio/fornitura ed il sostenimento de] 100% delle spese previste per I"operazione, come indicata
al Capitolo 4 del Manuale di Attuazione del P.O. Campania FESR,

Dal saldo saramno dedotti gli eventuali interessi aitivi maturati nel periodo di attuazione
dell’operazione.

In tal caso il decreto di liquidazione, deve indicare i tempi (non oltre due mesi dall’accredito) entro i
quali il beneficiario deve attestare pagamenti per un ammontare pari al 100% delle risorse anticipate
¢ trasmettere la relativa documentazione.

In generale all’atto di ciascuna richiesta di erogazione delle risorse il Beneficiario comunica gli esiti
delle verifiche svolte per I’attuazione dell’operazione con la trasmissione al ROO della check-list
del Beneficiario adeguatamente compilata,

Articolo 5. Spese ammissibili
Le Parti si danno reciprocamente atto che le tipologie di spese ammissibili al finanziamento del
FESR, che ricadono nell’ambito delle operazioni del Programma Operativo, sono quelle previste
dall’art. 56 del Regolamento n, 1083/2006, dall’art.7 del Regolamento n, 1080/2006, dal D.P.R.
n.196 del 03/10/2008, dal Manuale per Pattuazione P.O. Campania FESR 2007/2013, approvato

: Articolo 6. Verifiche e controlli
It Dirigente ratione materige svolge le verifiche ordinarie rentranti nell’attivitd di gestione e
attuazione degli interventj le stesse riguardano, dal punto di vista temporale, I"intero “ciclo di vita”
dell’operazione. In fase di realizzazione dell’operazione, le verifiche hanno ad oggetto la domanda

rignardano:

* la correttezza formale delle domande di rimborso;

* ilrispetto delle norme comunitarie e nazionali in materia di appalti pubblici e pubblicita;

* la sussistenza, la conformitd ¢ la regolaritd del contratto/convenzione o altro documento
negoziale e/o di pianificazione delle attivita rispetto all’avanzamento delle attivitd e la relativa
tempistica. Tale verifica pud essere svolta sulla base di docwmenti descrittivi delle attivita svolte,
quali stati avanzamento lavori o di relazion; delle attivita svolte;

fonte: http://burc.regione.campania.‘it




* laregolaritd finanziaria della spesa sui documenti giustificativi presentati, ovvero [’ammissibilita
delle spese mediante verifica def seguenti principali aspetti: ‘

- la completezza e la coerenza della documentazione giustificativa di spesa (comprendente
almeno fatture quietanzate o documentazione contabile equivalente), ai sensi della
normativa nazionale e comunitaria di riferimento, al P.O. Campania FESR, al bando di
selezione/bando di gara, al contratto/convenzione e a eventuali varianti;

- la conformita della documentazione giustificativa di spesa alla normativa civilistica e
fiscale;

- l'ammissibilitd della spesa in quanto riferibile alle tipologie di spesa consentits
congiuntamente dalla normativa comunitaria e nazionale di riferimento, dal bando di
selezione/di gara, dal contratto/convenzione e da sue eventuali varianti;

- Peleggibilita della spesa, in quanto sostenuta nel periodo consentito dal Pro gramma,

- lariferibilitd della spesa al Beneficiario ¢/o alla ditta esecutrice/fornitrice e all’operazione
selezionata;

- il rispetto dei limiti di spesa ammmissibile a contributo previsti dalla normativa
comunitaria e nazionale di riferimento (ad esempio dal regime di aiuti cui P’operazione si
riferisce), dal contratto/convenzione e da eventuali varianti; tale verifica deve essere
riferita anche alle singole voci di spesa incluse nella rendicontazione sottoposta a
controllo;

- il rispetto delle disposizioni previste per le modalita di erogazione del finanziamento;

- 1in relazione ai contratti, indipendentemente dall’esperimento o meno di una gara per
I’affidamento di lavori, forniture e servizi, la normativa in vigore sulla tracciabilitd dei
flussi finanziari in applicazione del “Piano finanziario contro Ie mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” (Determinazioni Autorita per la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori in applicazione della L. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i.).

* In fase di conclusione, le verifiche devono essere effettuate con riferimento ai seguenti aspetti:

- Pavvenuta presentazione del rendiconto finale da parte del Beneficiario ;

- la vertfica della documentazione giustificativa di spesa residuale presentata secondo le
modalit riportate precedentemente nella “fase di realizzazione™:

- Pavvenuta presentazione della domanda di saldo da parte del Beneficiario,

- la determinazione dell’importo effettivamente riconosciuto e del relativo saldo;

A seguito della conclusione delle operazioni, il Dirigente ratione materige verifichera la “stabilitd
delle operazioni” di cui all’art. 57 del Reg. (CE) n. 1083/2006. Inoltre, al fine di individuare
tempestivamente eventuali irregolaritd o errori, il Dirigente ratione materiae puo effettuare delle
verifiche in loco, con lo scopo di:

- completare le verifiche eseguite a livello amministrativo,

- comunicare al Beneficiario di riferimento le dovute correzioni da apportare possibilmente
mentre "operazione ¢ ancora in corso dopera. Qualora a seguito dei controlli svolti
dall’Unita Centrale per i controlli di I livello (di seguito Unita Controlli), emergessero
irregolarita/criticitd sui progetti di propria competenza, il Dirigente ratione materiae
potra procedere ad acquisire dal Beneficiario dell’operazione eventuali controdeduzioni
e/o documentazione integrativa utile a superare le criticitd riscontrate.

Il Beneficiario ¢ responsabile della corretta attuazione dell’operazione cofinanziata. Le verifiche di
natura amministrativo-contabile che il beneficiario svolge sui propri atti devono essere formalizzate
atfraverso la check list a cura del responsabile del procedimento dell’operazione (il cui modello si
allega alla presente convenzione); essa deve essere accuratamente compilata, conservata presso gli
appropriati livelli gestionali, ¢ trasmessa al Dirigente ratione materiae in occasione della richiesta
di erogazione delle risorse come indicato al precedente articolo 4.

11 Beneficiario garantisce alle strutture competenti della Regione (AdG, Unita Controlli, Autorita di
Certificazione, Dirigente ratione materiae/UOGP, Autorita di Audit) e al Ministero dell’Economia

-
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e delle Finanze (IGRUE), ai Servizi ispettivi della Commissione, nonché a tutti gli organismi
deputati allo svolgimento di controlli sull’utilizzo dei fondi comunitari, 'accesso a tutta la
documentazione, emministrativa, tecnica e contabile, connessa all’operazione cofinanziata. Esso ¢
tenuto, inoltre, a fornire agli esperti o organismi deputati alla valutazione interna o esterna del P.O.
Campania FESR tutti i documenti necessari alla valutazione del Programma. Il Beneficiario ¢,
infine, tenuto a prestare la massima collaborazione nelle attivitd svolte dai soggetti incaricati dei
controlli fornendo le informazioni richieste e ghi estratti o copie dei documenti o dei registri
contabili. ‘
Articolo 7. Casi di revoca del finanziamento e risoluzione della convenzione

Qualora l'attuazione dell'intervento dovesse procedere in sostanziale difformitd dalle modalita, dai
tempi, dai contenuti e dalle finalitd prescritte dalla normativa comunitaria e nazionale, dal P.O.
Campania FESR 2007/13, dal Manuale per Vattuazione e dalla presente convenzione, si procede
alla revoca del finanziamento. La risoluzione della convenzione e la revoca del contributo
comportera 'obbligo per il Beneficiario di restituire le somme indebitamente ricevute, secondo le
indicazioni dettate dal Dirigente ratione materice in ossequio alla normativa comunitaria e
nazionale vigente in materia.

Articolo 8. Entrata in vigore e durata della convenzione
La presente convenzione entra in vigore dalla data di sottoscrizione delle parti e sara vigente per
tutta la durata dell’intervento, fermi restando gli obblighi richiamati e quelli prescritti dalla
normativa comunitaria e nazionale che impegnano le parti anche dopo la conclusione
dell’operazione.

Letto confermato e sottoscritto, il ...........

Rappresentante legale del Beneficiario Dirigente ratione materiae
Fuma Firma

fonte: hitp//burc.regione.campania.it
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dellespressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Dirigente del Settore a mezzo
di sottoscrizione della presente

PREMESSO

a. che l'articolo 8, comma 1, della legge regionale 23 ottobre 2007, n. 11 attribuisce alla Regione
funzioni di program mazione, indirizzo e coordinamento degll interventi sociali;

b. che l'articolo 8, comma 1, lettera b) della legge regionale n. 11/2007 stabilisce che la Regione,
a tal fine, adotta, con cadenza triennale, il Piano sociale regionale per definire i principi di indirizzo
e coordinamento per la programmazione e la realizzazione, da parte degli enti locali associati, del
sistema integrato di interventi e servizi sociali;

¢. che con deliberazione della Giunta regionale n. 694 del 18 aprile 2009, & stato approvato il
primo Piano sociale regionale della regione Campania la cui vigenza & terminato nel 2012;

d. che con deliberazione della Giunta regionale n. 784 del 21 dicembre 2012 & stata approvata la
proposta di Piano sociale regionale 2013-2015 e si proceduto all'invio al Consiglio regionale per
l'acquisizione, ai sensi dell'articolo 20, comma 3, del parere di competenza;

e. che, con deliberazione della Giunta regionale n. 64 del 7 marzo 2013, a seguito delle
consultazioni, effettuate ai sensi dell'articolo 20, comma 1 della legge regionale n.11/2007 con gli
Ambiti territoriali, i sindacati e le organizzazioni del terzo settore, si & proceduto a modifiche e
integrazioni della proposta e all'invio al Consiglio regionale per l'acquisizione, ai sensi dell'articolo
20, comma 3, della legge regionale 23 ottobre 2007, n, 1 1, del parere di competenza;

f. che ai sensi dell'articolo 20, comma 3 della legge regionale n. 11/2007, il Piano & approvato con
deliberazione della Giunta regionale previo parere della competente commissione consiliare che lo
rende nei tempi e con le modalita di cui alla legge regionale 17 ottobre 2005, n A7;

g. che con nota n. 27 del 21 gennaio 2013 la presidenza del Consiglio regionale ha assegnato la
DGRC n.784/2012, (REG.GEN. n. 7531/1l) alle Commissioni consiliari permanenti IIl e Vi per
rendere il parere di competenza;

h. che con nota n. 140 del 21 marzo 2013 Ia presidenza del Consiglio regionale ha assegnato la
DGRC n. 64/2013 (REG.GEN. n. 762/ll) alle Commissioni consiliari permanenti 1ll e VI per
rendere il parere di competenza;

i. che la Ill Commissione consiliare permanente ha reso parere favorevole nella seduta del 18
aprile 2013, cosi come comunicato con nota del 21 aprile 2013, prot. gen. 2013.9 919505/A:

l. che la VI Commissione consiliare permanente ha reso parere favorevole nella seduta del 22
maggio 2013, cosi come comunicato con nota del 22 maggio 2013 acquisita al prot. 2013.
0363419;

m. che la proposta & stata illustrata al Comitato consultivo regionale per il pieno inserimento nella
vita sociale dei portatori di handicap, istituito ai sensi della legge regionale 15 marzo 1984, n.11,
art.19;

n. con deliberazione della Giunta regionale n. 320 del 3 luglio 2012 recante "Modifica degli Ambiti
Territoriali  sociali e dei Distretti Sanitari - provvedimenti a seguito della deliberazione di Giunta
Regionale n. 40 del 14/02/2011" & stata modificata la compasizione degli Ambiti territoriali al fine di
assicurare la coincidenza con i distretti sanitari;




CONSIDERATO

0. che & possibile approvare il Piano sociale regionale 2013-2015 che definisce | principi di
indirizzo e coordinamento del sistema integrato degli inferventi e dei servizi sociali per il prossimo
triennio;

p. che & necessario disciplinare la fase di transizione dalla programmagzione sociale 2009-2012 alla
programmazione 2013-2015 con indicazioni procedurali per gii Ambiti territoriali che, per effetto
del riallineamento disciplinato dalla D.G.R.C n.320/2012, hanno subito modifiche della
composizione o il cambiamento del Comune capofilg;

q. che & necessario definire le modalita di presentazione dei piani sociali di zona da parte degli
Ambitf territoriali per il nuovo triennio di programmazione 2013-2015;

VISTI

r. larticolo 117 della Costituzione che riserva la materia degli interventi e servizi sociali alla potesta
legislativa regionale;

s. la legge regionale 23 ottobre 2007, n. 11 e s.m.i. “Legge per la dignita e la cittadinanza sociale.
Attuazione della legge 8 novembre 2000, n. 328"

t. la legge regionale 17 ottobre 2005, n. 17 "Disposizioni per la semplificazione del Procedimento
Amministrativo”

u. la D.G.R.C. n. 784 del 21 dicembre 2012 "Piano sociale regionale 2013-2015 - Invio al
Consiglio regionale per I'acquisizione, ai sensi dell'art, 20, comma 3, della legge regionale 23
ottobre 2007, n. 11, del parere di c ompetenza”,

v. la D.G.R.C. n. 64 del 7 marzo 2013 "Piano sociale regionale 2013-2015. Modifiche e
integrazioni, ai sensi dell'articolo 20 comma 1 delia legge regionale 23 oftobre 2007, n. 11, della
D.G.R.C. n. 784/2012 e invio al Consiglio regionale per l'acquisizione, ai sensi dell' art. 20, comma
3, della legge regionale 23 ottobre 2007, n. 11, del parere di competenza.”

propone e |a Giunta in conformita a voti unanimi
DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate;

1. di approvare il Piano sociale regionale 2013-3015, allegato A, parte integrante del presents
provvedimento, che definisce i principi di indirizzo e coordinamento per la programmazione
e la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;

2. di approvare le indicazioni procedurali per la fase di transizione dalla programmazione
2009-2012 alla nuova programmazione 2013-2015, allegato B, parte integrante del
presente provvedi mento: :

3. di demandare al Dirigente del Settore Assistenza Sociale I'adozione delie linee guida
operative per la presentazione dei piani sociali di zona e di tuti gli atti necessari e
consequenziali;

4. di trasmettere, per quanto di competenza, la presente deliberazione al Settore Assistenza
Sociale,Programmazione e Vigilanza sui Servizi Sociali, al Capo Dipartimento
dell'istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali.
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Campania a € 9.982.914,00 e sono destinate in via prioritaria all'attivazione di nuovi
posti nej servizi per I'infanzia, a sostenere i costi di gestione dej posti esistenti e al
miglioramento qualitativo deil'offerta.

Cosl come per le risorse derivanti dalla premialita intermedia di cui al punto

precedente, e in coerenza con I'Intesa Stato-Regioni, la Regione Campania intende

individuare un meccanismo di riparto delle risorse del Fondo Famiglie per:

* sostenere i servizi presenti nei Comuni o Ambiti Territoriali gia beneficiari delle
risorse di cui all'Avviso Pubblico per il finanziamento di Asili Nido, di Micro Nidi
Comunali e di Progetti per Servizi Integrativi, innovativi efo sperimentali, per
sostenere i costi di gestione dei posti esistenti e ampliare ulteriormente i posti
previsti;

* sostenere i sevizi per I'infanzia presenti nel Comuni o Ambiti Territoriali che
ancora non hanno beneficiato di finanziamenti regionali. E' previsto in tal senso
un provvedimento amministrativo di riparto che definira le modalits operative;

4) avviare |'iter procedurale previsto dall'Accordo Quadro per la realizzazione di
un'offerta di servizi educativi a favore di bambini dai due aj tre anni, volta a
migliorare i raccordi tra nido e scucla dellinfanzia, approvato in sede di Conferenza
Unificata Stato Regioni nella seduta del 7 ottobre 2070.

6. Gli obiettivi della programmazione europea 2007 - 2013

La strategia adottata nella programmazione europea 2007-2013 ha mirato a perseguire
i generali obiettivi di sviluppo attraverso una prevalente concentrazione degli interventi
su variabili di sisterna ritenute in grado di incidere in maniera sostanziale sulla qualita
della vita e suli'attrattivita dei territori, Hanno assunto centralita gli interventi volti al
benessere del cittadino (in particolare, la qualita della vita, l'integrazione e l'inclusione
sociale), ed alla crescita deli’ambiente economico (capitale umano, ricerca, efficienza
del mercato del capitali, tutela del mercato e della concorrenza, in particolare nei
servizi di pubblica utilita),

L'attuazione dei programmi operativi FESR e FSE ha, infatt, privilegiato interventi
finalizzati a favorire la promozione del benessere e della qualita della vita per tutte e
fasce di popolazione, [inserimento nel mercato del lavoro delle categorie pit
svantaggiate, il miglioramento delta vivibilita allinterno delle arce urbane, la
promozione delle pari opportunita sia per le donne sia per i soggetti piti fragili come i
disabili,

In linea con cid, sono state adottate Linee di indirizzo per l'attuazione delle attivita

relative agli Obiettivi Operativi di competenza dell'A.G.C. n. 18, approvate con la D.G.R,

n. 1200 del 03/07/2009. Tali linee puntano allintegrazione dei seguenti elementi, in

coerenza con le indicazioni presenti nei vari documenti strategici regionali:

— la complementarieta e l'integrazione dei fondi per il finanziamento delle politiche e
delle attivita messe in campe, programmando il posizionamento delle risorse
nazionali, regionali ed europee;

~ lorientamento alla qualita della governance, attraverso lo sviluppo di competenze
degli operatori del sistema integrato di servizi;

- la valorizzazione della partecipazione nella societa attiva, del capitale sociale,
investendo sui giovani e la famiglia.

Nello specifico, un fattore di primaria importanza, a livello strategico, nella
programmazione FESR & stato rappresentato daila centralita che ha assunto il
potenziamento delle infrastrutture per servizi alla collettivita,
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Cio determinera un incremento nella dotazione di infrastrutture, e quindi deli'offerta di
servizi alla persona presenti sul territario, ma anche un adeguamento tecnologico ed
organizzativo che li renderad piu rispondenti alle istanze ‘poste dalla crescente
complessita della domanda sociale.

Altres], gli obiettivi cruciali per la programmazione FSE sono stati indirizzati da un lato
al sistema di governance del sistema sociale dall‘altro al sistema di offerta con priorita
specifica ed in complementarieta con quanto si va realizzando con | FESR per il
recupero delle aree urbane degradate e rigualificazione sociale delle periferie e aree
depresse.,

In tale prospettiva I'implementazione di un modello di welfare inclusivo, teso a ridurre il
disagio sociale e a rafforzare il sistema dei servizi, mira a considerare la politica sociale
come fattore essenziale a sostegno delle politiche di sviluppo della regione.

Sulla base di cio, diventa indispensabile che gli Ambiti territoriali si candidine a essere
attori primari e fondamentali nella concertazione prevista dalla nuova programmazione
dei fondi strutturali e dalla Strategia Europa 2020. Appare, altresi, necessario operare a
favore dellinclusione sociale puntando, da un lato, allindividuazione de| Piano sociale
di zona come luogo di sintesi programmatica degli interventi, dall'altro realizzando a
fivello politico un'integrazione forte tra politiche sociali e politiche sanitarie che faccia
leva sulla formazione degli operatori (sistema) e sul superamento della logica di
contrapposizione che ha addirittura prodotto, in diversi casi, Ia duplicazione dell'offerta
nei confronti delle categorie a rischio di esclusione e marginalita.

In questo contesto ed alla luce delle priorita programmatiche fin qui delineate, con un
cambio di rotta rispetto allimpostazione del ciclo 2000-2006, sono stati realizzati
specifici interventi, connessi all'erogazione di servizi in ambiti ritenuti determinanti ai
fini dell'innalzamento del grado di crescita del territorio.

6.1 Servizi di cura per 'infanzia

La strategia regionale per cid che concerne i servizi di cura per l'infanzia & contenuta
nel “Piano Straordinario per lo sviluppo dei servizi socio-educativi per la prima infanzia"
ed & inserita nel complesso di azioni integrate per il raggiungimento degli Obiettivi di
Servizio.

In sintesi la programmazione regionale ha teso al conseguimento dei seguenti obiettivi:

* aumentare la. dotazione di posti dei servizi socio-educativi destinati alla prima
infanzia;

* diversificare ['offerta di servizi sulla base delle esigenze specifiche espresse dalle
famiglie e dai territori;

 assicurare una diffusione omogenea del servizi sul territorio regionale;

» garantire elevati standard qualitativi dei servizi offerti.

Le azioni messe in campo

— Avviso Pubblico per il finanziamento di Asili Nido, di Micro Nidi Comunali e di
Progetti per Servizi Integrativi, innovativi e/o sperimentali,
L'Avviso, articolato in 3 “finestre" per la presentazione dej progetti, ha consentito il
finanziamento e Ia realizzazione di 65 nuovi asili nido (34 per la prima e seconda
finestra 31 per la terza finestra) e 31 servizi integrativi o sperimentali per la prima
infanzia (17 per la prima e seconda finestra 14 per la terza finestra),
L'Avviso pubblico & stato finanziato con Fondi dell’ Ob.Op. 6.3 del POR Campania
FESR 2007/2013 pari a € 30,000.000,00 e Fondi Nazionali pari a € 10,000.000,00,

— Avviso Pubblico per il finanziamento di Asili Nido e di Micro-Nidi Aziendali e
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I'acquisto da parte dei Comuni di voucher per la frequenza delle strutture finanziate.
L'Avviso Pubblico ha consentito il finanziamento di 15 asili nido e micro-nidi
aziendali.

L'Avviso pubblico & stato finanziato con Fondi dell’ Ob. Op. )1 del POR Campania
FSE 2007/2013 pari a € 8.000.000,00 e Fondi dell'Ob. Op. 6.3 del POR Campania
FESR 2007/2013 pari a € 5,000.000,00.

- Protocollo d'Intesa stipulato tra la Regione Campania e il Comune di Napoli in data
17 aprile 2009 per "L'attuazione di interventi in tema di Welfare" (D.GR. n.
1205/2009). 1l Protocollo ha consentito il finanziamento e la realizzazione di quattro
asili nido sul territorio del Comune di Napoli.

L.e azioni del Protocollo sono state finanziate con Fondi dell'Ob, Op. 6.3 del POR
Campania FESR 2007/2013 pari a € 1.250.000,00.

Le azioni in cantiere

- E' prevista prossimamente la pubblicazione di un avviso, a valere sul FOR
Campania FSE 2007/2013 e su fondi nazionali, per il finanziamento di servizi
comunali sperimentali come definiti nelle “Linee di indirizzo regionali per
l'attivazione dei servizi per la prima infanzia (0-36 mesi) nell'ottica della
conciliazione tra tempi di vita e di lavora” (D.G.R. 2067/2008). Si tratta di servizi
innovativi per [infanzia, non riconducibili ai nidi o ai servizi integrativi, che
rispondono ad esigenze particolari delle famiglie e/o a particolari caratteristiche
territoriali, demografiche e sociali dei comuni di riferimento efo a difficolta di
soddisfare la domanda (es. babysitting, mamma accogliente, educatrice familiare,
ufficio genitore-bambino, ecc,).

Risorse previste: € 3.000.000 a valere sull'Ob.Op. f)2 del POR Campania FSE
2007/2013 e € 1.500.000,00 su Fondi Nazionali

6.2 Servizi di cura per gli anziani e per la non autosufficienza

La strategia regionale in materia di servizi per gli anziani, a partire alla L.R. 11/2007,
promuove un sistema di interventi e servizi tesi a privilegiare ta domiciliarita e la vita di
relazione nella comunity locale. In linea di massima gli obiettivi regionall vengono
realizzati attraverso il sistema dei servizi socio-sanitari territoriali, in particolare
attraverso i Piani Sociali di Zona, a cui la Regione trasferisce le risorse del Fondo
Nazionale Politiche Soctali e del Fondo per la Non Autosufficienza.

Le azioni messe in campo

~ Con D.G.R. n. 1265 del 24/07/2008 & stata attivata la riserva finanziaria dedicata al
Parco Progetti Regionale (di cui al’Avviso pubblico per {a costituzione del Parco
Progetti Regionale ai sensi della D.G.R. n, 1041 del 1/08/2006 (BURC n. 42 del
11/09/06), nellambito del quale sono stati finanziati progetti relativi alia
realizzazione e riqualificazione di infrastrutture materiali e immateriali, Tra i progetti
finanziati sone presenti azioni di riqualificazione di strutture di accoglienza sociale e
socig-sanitarie per anziani e disabili.
Gli interventi sono stati finanziati con Fondi dell Ob.Op. 6.3 del POR Campania
FESR 2007/2013 pari a €. 14.106.851,48.

Le azioni in cantiere

— Realizzazione efo qualificazione di strutture di accoglienza rivolte ad Anziani,
disabili, non autosufficienti, donne sole con figli, donne vittime di tratta, ecc.
Risorse previste € 25.000,000,00 a valere sul POR FESR 2007/2013 e £
5.000.000,00 a valere sui Fondi regional.
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6.3 Servizi per I'integrazione sociale

6.3.1 Servizi per | giovani

La Regione Campania ha rafforzato e proposto nuove azioni di sistema finalizzate a
una piti efficace integrazione tra l'offerta formativa realizzata a favore dei giovani e la
domanda di innovazione e di occupazione qualificata proveniente dal territorio, Le
nuove azioni di sistema sono orientate soprattutto a sostenere la gestione e lo sviluppo
della cooperazione tra | diversi operatori pubblici e privati impegnati neli'occupabilita
dei giovani,

Le azioni messe in campo

— Con D.D. n. 283 del 28/07/2011 & stato approvato I'Avviso Pubblico “Giovani Attivi"
che mira a favorire la partecipazione dei giovani campani alla vita attiva e allo
sviluppo della propria comunita, attraverso il finanziamento di progetti innovativi e
sperimentali ideati e realizzati da gruppi di giovani (dai 18 ai 32 anni) con
supporto dei Comuni associati in Ambiti Territoriali (LR 11/2007). | progetti
sperimentali finanziati prevedono I'aggregazione dei giovani in Gruppi Informali e [a
loro successiva trasformazione in nuovi soggetti giuridici impegnati sui temi della
solidarieta e della cittadinanza attiva. Nellambito dellAvviso sono state attivate
anche azioni, in sinergia con glf Enti locali, per favorire l'apprendimento non
formale dei giovani, finalizzate allacquisizione di strumenti di conoscenza e
autodeterminazione. L'iniziativa s| pone in coerenza con il modeilo italiano dello
svlluppo delle politiche giovanili, che prevede come soggetti attuatori i Comuni, in
quanto luoghi privilegiati della vita e della partecipazione dei giovani. Gli interventi
finanziati dall'avviso regionale offrono I'opportunita di sperimentare contesti che
favoriscono T'espressione del protagonismo dei giovani e dei gruppi informali,
Inoltrre, I'Avviso Pubblico & in linea con la recente Iniziativa della Commissione
europea "Opportunitd per i giovani" e con il "Piano di Azione nazionale per la
Coesione",

Gli interventi sono stati finanziati con Fondi dell 0b.Op. g10 del POR Campania
FSE 2007/2013 pari a €. 5.000.000,00.

— Con D.D. n. 282 del 28/07/2071 & stato approvato I'Awviso Pubhlico "Piu
competenze per gli operatori sociali’, finalizzato a formare figure professionali in
grado di operare nel campo del disagio sociale, in particolare in attivita tese a
favorire l'integrazione sociale del giovani a rischio di esclusione provenienti dalle
aree urbane degradate e dalle aree a rischio di desertificazione. Realizzazione di
30 corsi di formazione finalizzati all'acquisizione di qualifiche tecniche (15 corsi per
la qualifica *Tecnico dell'Accoglienza Sociale”, 15 corsi per la qualifica "Animatore
Sociale). I corsf sono rivolti a un massimo di 600 partecipanti (massimo 20 per
ciascun percorso). L'operazione prevede la concessione di finanziamenti a Enti di
Formazione Accreditati in ATS con Ambiti Territorlali e Soggeiti del Terzo Settore.
Gli interventi sono stati finanziati con Fondi dell' Ob.Op. g2 del POR Campania FSE
2007/2013 pari a €, 8.309.119,35.

— Con D.D. n. 284 del 28/07/2011 & stato approvato |'Avviso Pubblico *Realizzazione
e gestione Centrf Palifunzional, finalizzato a sostenere la gestione e Ia diffusione
sul territorio regionale di Centri polifunzionali rivolti a soggetti a rischio di esclusione
sociale, in particolare giovani. | Centri polifunzionali sono strutture dotate di
laboratori per I'espletamento di attivita varie (artistiche, scientifiche, culturali, sociafi,
formative, ecc...).

Gli interventi sono stati finanziati con Fondi deli’ Ob.Op. g2 del POR Campania FSE
2007/2013 pari a € 15.000.000,00 e Fondi dell’ Ob, Op. 6.3 del POR Campania
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FESR 2007/2013 pari a €. 15.000.000,00.

— Con la D.G.R. n. 1205 del 03/07/2009 & stato approvato il "Protocolio d'Intesa per
Fattuazione di interventi in tema di Welfare" stipulato, in data 17 aprile 2009, tra la
Regione Campania e il Comune di Napoli (BURC n, 65 del 26/10/2009), finalizzato
allattuazione di interventi in tema di welfare nellambito delle politiche per
I'inclusione sociale; per l'infanzia; per le parf opportunita e per una scuola di qualita.
Il protocollo prevede misure integrate a valere su diversi obiettivi operativi del POR.
Nell'ambito dell'Accordo ex art. 5 siglato con il Comune di Napoli in data
28/11/2011, & stato finanziato il progetto "Laboratori di Educativa Territoriale”, i
Progetto si propone di mettere a disposizioni di adolescenti con situazioni familiari
destabilizzate opportunita formative, Spazi di incontro e di socializzazione, proposte
e strumenti che sviluppino capacita creative e modalita di espressione per la
realizzazione di un nuove ambiente di vita. Inoltre, prevede attivita di promozione
dei diritti di cittadinanza dei giovani migranti e di sostegno a bisogni diffusi e
condivisi di integrazione, di tutela e valorizzazione delle identita culturali,

Gl interventi sono stati finanziati con Fondi dell’ Op. Op. G2 del POR Campania
FSE 2007/2013 pari a €. 4.000.000,00 e G7 del POR Campania FSE 2007/2013
pari a €. 500.000,00,

Le azioni_in cantiere

- Al fine di valorizzare Jutilizzo delle risorse europee, si intende promuovere
I'erogazione di voucher per alcune tipologie di servizi. Tale strumento sara integrato
con l'attuale sistema di offerta dei servizi e prevedera Fampliamento del quadro
dell'offerta semplificando il numero dj soggetti che operano nei diversi livelli df
governance.

Risorse previste €. 2.000,000,00 a valere sull'Ob. Op. g12 POR FSE 2007/2013

6.3.2 Servizi per le pari opportunita

La strategia regionale a favore della popolazione immigrata prevista dalla Regione
Campania nell'ambito degli obiettivi operativi del POR FSE 2007-2013, si inserisce in
una strategia generale di consolidamento dell'offerta dei servizi territoriali che si avvale
di diverse fonti di finanziamento, nell'ottica della complementarieta e della sostenibilita
degli interventi: FSE, Fondo Nazionale Politiche Sociali e altri fondi nazionali, Fondi
regionali e risorse degli Enti Locali,

Le azioni messe in campo

= Con D.D. n. 94 del 4 marzo 2010) & stato approvato il "Bando di gara per
l'aggiudicazione delle attivita finalizzate afla realizzazione del Servizio Regionale di
Mediazione Culturale’ inteso come strumento indispensabile per favorire Ia piena
inclusione delle persone migranti.
Gli interventi sono stati finanziati con Fondi dell Ob.Op. g4 deil POR Campania FSE
2007/2013 €. 4.800.000,00.

- Con D.D. n. 813 del 27/12/10 & stato approvato I' "Avviso pubblico apprendistato
integrazione e regolarizzazione del lavoro degli immigrati®. L'avviso pubblico & stato
emanato nell'ambito degli interventi programmati allinterno del nuovo Piano
Straordinario per il Lavoro della Regione Campania ed & finalizzato a favorire
linserimento nel circuito lavorative di giovani immigrati tra i 18 e i 29 anni che
intendono conseguire una qualificazione professionale attraverso I'apprendistato
professionalizzante.

Gli Interventi sono stati finanziati con Fondi dell Ob.Op. G7 del POR Campania
FSE 2007/2013 pari a €. 2.00.000,00.
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La strategia regionale nellambito delle politiche delle pari opportunita e dei diritti per
tutti assume il mainstreaming di genere quale principio cardine che si attua mediante
Fadozione di un modello di "governance equitativo e inclusivo”, che valorizzi le buone
prassi di programmazione e progettazione gia implementate, senza abbandonare la
dualita dell'approccio di genere, identificando tre obiettivi strategici, declinati in una
serie di azioni chiave per il loro raggiungimento:

- sostegno dell'occupazione femminile, miglioramento della partecipazione attiva al
mercato del lavoro e riequilibrio della presenza femminile nei contesti di
sottorappresentazione;

— conciliazione tra tempi di vita privata e professionale - lavorativa;

— prevenzione e contrasto ad ogni forma di discriminazione, violenza e sfruttamento
ai danni delle donne e dei soggetti svantaggiati,

L.e azioni maesse in campo

— Il "Protocollo d'Intesa per I'attuazione di interventi in tema di Welfare” approvato
con la D.GR. n. 1205 del 03/07/2009 stipulato tra la Regione Campania e il
Comune di Napoli (BURC n. 65 del 26/10/2009} @ finalizzato all'attuazione di
interventi in tema di welfare nell'ambito delle politiche per l'inclusione sociale; per
l'infanzia; per le pari opportunita e per una scuola di qualité. Nel novembre 2011 &
stato sottoscritto l'accordo tra la Regione ed il Comune di Napoli per la
realizzazione dej seguenti progetti:

* Casa della Cultura delle differenze (ob op. f2 - €1.215. 000,00)
[l progetto prevede l'avvio di un processo di potenziamento e specializzazione
funzionale del Centro Documentazione Donna, al fine renderlo il principaie
strumento  sul territorio  di promozione e diffusione delle strategie
dellamministrazione in tema di pari opportunita, orientate al gender
mainstreaming e basate sulla valorizzazione di una culura della differenza
intesa come valore,

= Una Rete per le donne (ob op. 2 - €1.685,000,00)

L'intervento prevede una rete di sportelli dislocati nelle diverse Municipalita del
Comune di Napoli in cui si offrono servizi di animazone/
informazione/orientamento, sia alla cittadinanza che alle organizzazionifenti
pubblici e privati presenti sul territorio per la diffusione e l'attuazione di cultura e
pratiche per le pari opportunita di genere.

La rete di sportelli agisce In modo tale da faciltare e migliorare la
partecipazione delle donne nella societa, anche attraverso azioni specifiche
volte a contrastare le discriminazioni di genere e ad incrementare |a
partecipazione femminile al mondo del lavero,

* Citta Amica (ob op. f2 - €600.000,00)

Il progetto & finalizzato a migliorare la vivibilita e la qualita della vita delle donne,
altraverso azioni integrate di sicurezza urbana, occupabilita e servizi di cura.
L'obiettivo & quello di favorire il miglioramento della condizione femminile nel
mercato del lavoro attraverso l'organizzazione degli spazf territoriali e temporali
di vita e l'attivazione di interventi di conciliazione. Si prevedono Accordi
territoriali di Genere, da promuovere e sottoscrivere tra I'amministrazione
comunale, i sindacati le imprese private profit e non profit, 'ASL NA1, le scuole,
questura, prefettura, ecc. per la sperimentazione di azioni dj prevenzione defla
violenza e promozione della sicurezza urbana, di azioni di sostegno alla
maternita e paternitd, di azionl di conciliazione, anche attraverso Ia
riorganizzazione dell'orario di favoro degli uffici pubblici e delle imprese private.
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» Donne & Scienza ricerca, innovazione spin-off imprenditoriale (ob op. i1.5 -
€17.000.000,00}
Il progetto si propone di favorire la presenza femminile allinterno di percorsi
formativi a carattere tecnico scientifico attraverso un'azione integrata che
favorisca l'empowerment e linserimento delle donne nel campo della ricerca
scientifica e tecnologica campana, con particolare riferimento a settori connessi
con [a sostenibilita dello sviluppo (ambiente, beni cultural, agricoltura e agro-
industria, tecnologie dell'informazione e della comunicazione, scienze della vita,
ecc.) .

Con D.D. n. 959 del 23/12/2009 & stato approvato I“Awviso Pubblico per il
finanziamento di progetti sperimentali per la realizzazione di orti sociali" finalizzato
a favorire I'inclusione socio-lavorativa delle persone svantaggiate, mediante attivita
laboratoriali e formative svolte in aree verdi dfi proprietd pubblica e finalizzate a
favorire linclusione socio lavorativa di soggetti svantaggiati. Il presupposto
delliniziativa & basato sul principio che le attivita di coltivazione di ortaggi, erbe
aromatiche, fiori e attivitha agricole in genere, favoriscono la riabilitazione e la
socializzazione delle persone con difficolta di inserimento. Beneficiari degli
interventi sono i comuni capofila degli Ambiti territoriali, in partenariato con soggetti
del terzo settore, scuole, aziende sanitarie locali ed altri soggetti pubblici. Con D.D.
n. 47 del 04/04/11 sono state ammesse a finanziamento 22 proposte progettuali per
un ammontare complessivo di 1.665,345,30 euro,

Gli Interventi sono stati finanziati con Fondi dell Ob.Op. G5 del POR Campania
FSE 2007/2013 pari a €. 1.800.000,00,

Le azieni_in cantiere

7.

Finanziamento di percorsi integrati di work experience da svolgersi presso le
imprese,  finalizzati ai'ampliamento delle  competenze professionali e
dell'occupabilita delle persone con disabilita. Con tale strumento si intende offrire ai
destinatari l'opportunita di un contatto diretto con una realta lavorativa che,
attraverso un approccio di carattere formativo, possa preludere ad un inserimento
lavorativo.

Risorse previste € 1,800.000,00 a valere sull' Ob, op. g5 POR FSE 2007/2013.

Finanziamento df Accordi territoriali di Genere finalizzati a promuovere un sistema
territoriale integrato di interventi e misure che favoriscano la conciliazione tra tempi
di vita e di lavoro e che alleggeriscano i carichi familiari ‘per sostenere la
partecipazione delle donne al mercato del lavoro. In particolare ['Avviso pubblico
sosterra l'attivazione di Accordi Territoriali di Genere da promuovere, sottoscrivere
e attivare per la sensibilizzazione, promozione e attivazione di sefvizi e interventi
sperimentali per conciliare templ di vita e di lavoro, Gli Accordi Territoriali di Genere
saranno sottoscritti e gestitf da una rete territoriale costituita da diversi soggetti e
dovranno prevedere una pluralita di azioni e interventi sperimentai,

Risorse previste €. 7.000.000,00 a valere sull' Obiettivo Operativo f2) POR FSE
FSE 2007 - 2013.

Promuovere ['inclusione sociale: le politiche per la famiglia.
g

[l 7 giugno 2012 & stato approvato il Piano Nazionale per la Famiglia. E Ia prima volta
che nel nostro Paese viene adottato uno strumento contenente linee di indirizzo
omogenee in materia di politiche familiari, garantendo centralita e cittadinanza sociale
alla famiglia attraverso una strategia di medio termine che supera la logica degli
interventi disorganici e frammentari avuti sino ad oggi.
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